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ДО

ДОБРИЧКИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ

ГРАД ДОБРИЧ
ДОКЛАДНА ЗАПИСКА
От Соня Иванова Георгиева
 Кмет на Община Добричка
Относно: Общински годишен план за младежта за 2026 г.
УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,


В изпълнение на чл.16, ал.1 от Закона за младежта, Общинският план за младежта   се приема ежегодно от общинския съвет по предложение на кмета на общината.
Предлагам Добрички общински съвет, град Добрич да приеме следното, 



              ПРОЕКТ!

Р Е Ш Е Н И Е:


На основание  чл. 21, ал. 1, т. 12 и ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация и във връзка с чл. 16, ал. 1 от Закона за младежта, Добрички общински съвет  приема  Общински годишен план за младежта за 2026 г.


Приложение: Общински годишен план  за младежта  за 2026 г.
ВНАСЯ,
СОНЯ ГЕОРГИЕВА
Кмет на Община Добричка
Съгласували:

Румяна Иванова

Зам.-кмет ХДЕППИП
Таня Борисова
Директор на дирекция ХДЕППИП

Наташа Захариева

Началник отдел ХД

Юрист 

Изготвил:

Мартин Райчев

Старши специалист ОКМД
Ул.”Независимост” № 20, централа: 058/600 889; факс: 058/600 806;
 e-mail: obshtina@dobrichka.bg; web site: www.dobrichka.bg
Общински годишен план 
за младежта за 2026 г.
І. Въведение
Настоящият общински план за младежта за 2026 г. се приема в изпълнение на Закона за младежта. Този  документ формира държавните  политики за младите хора в съответствие с приоритетите за тяхното развитие. В изпълнение на чл.15 и чл.16 от Глава Втора на Закона за младежта, ежегодно до 31 януари се подготвя и утвърждава Общински годишен план за младежта за текущата година. Този документ определя целите и приоритетите на общинската политика за младите хора, както и финансовите ресурси за реализирането им.

II. Основни принципи за реализиране на плана
· Съответствие на програмите и услугите за младежи с националните и европейските      стратегически програми;

· Обществена солидарност и толерантност към всички групи младежи;

· Законосъобразност;

· Равен достъп за всички младежи;

· Изграждане на мрежа от партньорства;

· Надграждане и усъвършенстване на съществуващи практики, опити и услуги.

ІІІ. Целеви групи
 
Общинският план за младежта на Община Добричка е насочен към младите хора от 15 до 29 години, без разлика в техните социални, имуществени, политически и етнически убеждения.

IV. Анализ на предизвикателствата пред младежта в Община Добричка
В условията на динамично развиващо се общество, настъпващите промени и засилващата се емиграция на младите хора в чужбина, на преден план излизат дейностите, който да мотивират младите хора да се образоват и реализират в България.

Като младежи се определят всички лица на възраст между 15 и 29 години. По данни от преброяването през 2021 г., броят на младите хора в общината на възраст 15 – 29 години е 2 591. Като остър демографски срив за цялата страна се очертава продължаващият процес на остаряване на населението през последните години.
По данни на Дирекция „Бюро по труда“, град  Добрич към 31.12.2025 г. средногодишното равнище на безработица е 8,7% и са регистрирани общо 21 безработни лица на възраст  до 29 години, в т. ч. подгрупа до 25 г. -14. Безработните лица с ниско образование и ниска квалификация на възраст до 29 г. са 10. Броят на регистрираните младежи по образование е както следва:
· с основно образование - 10;

· със средно образование - 15;

· с висше образование - 4.

През 2025 г. са започнали работа 83 младежи.
Голяма част от младежите, които  са безработни, не се регистрират в ДБТ-Добрич. Друга група младежи, които са в трудоспособна възраст търсят реализация в по-големите градове и чужбина, а останалите са ученици. След завършване на своето образование те се включват в пазара на труда, като в повечето случаи нямат никакъв трудов опит по придобитата специалност. Често им липсват необходимата информация и контакти за устройване на работа. В редица случаи работодателите отказват да ги наемат на работа, защото им липсва трудов стаж и съответните подходящи професионални компетенции и необходими трудови навици. 
Много от подрастващите не съумяват да намерят своето място в обществото. Те попадат в неподходяща среда, която се оказва спирачка в тяхното развитие. Зачестяват случаите на противообществени и противоправни  прояви сред младите хора от по-ниските възрастови групи. Статистиката за страната показва през последните години тенденции на нарастване на броя на извършители на престъпления и нарушения на млади хора до 29 години.

V. Визия


Подобряване качеството на живот на младите хора и на условията за реализация на всеки млад човек на територията на община Добричка.

VІ. Приоритети и специфични цели за провеждане на общинската политика за младежта.

1. Насърчаване към икономическа активност.

2. Осигуряване на достъп до качествено образование, обучение и информация за всички млади хора в населените места  на община Добричка.


3. Повишаване на физическата активност и насърчаване на здравословния начин на живот.


4. Участие на младите хора в доброволческите инициативи.

5. Повишаване гражданската активност.


6. Повишаване ролята на младите хора в превенция на престъпността.

VІІ. Ангажирани институции и организации 
За ефективно и ефикасно изпълнение на дейностите в Общинския годишен план 

за младежта за 2026 г. е много важна добрата координация и взаимодействие между участниците, имащи отношение към развитието на младите хора, каквито са: Министерство на младежта и спорта, Областна администрация град Добрич, Община Добричка, кметства, населени места с кметски наместници, НПО, училища, читалища, спортни клубове.
VІІІ. Финансово осигуряване

Източниците на финансиране са в рамките на одобрения държавен и общински бюджет.


Общинският годишен план за 2026 г. е отворен документ и подлежи на промени през годината при постъпване на предложения  за младежки прояви и дейности. 
ІХ. Дейности по плана за реализация на Общинската програма за младежта за 2026 г.
	№
	Приоритет Дейности
	Вид на дейността
	Отговорна институция
	Финансиране на дейността
	Срок

	І. Насърчаване към икономическа активност на младите хора

	1
	Създаване на възможност за стажове в общинска администрация
	Програма „Старт в кариерата“
	Дирекция
 „Бюро по труда“

Община Добричка
	Агенция по заетостта
	2026 г.

	2
	Реализиране на   работни места на длъжност
„Здравен медиатор“ в селата: Одърци, Житница, Смолница 
	Посредничество в процеса на осигуряване на достъп до здравни услуги на младежи  от уязвими малцинствени групи
	Община Добричка
	Държавен бюджет
	2026 г.

	3
	Реализиране на   работни места на длъжност „Домакин младежки клуб“ в младежки клубове в селата: Алцек, Бенковски, Богдан,  Дончево, Свобода, Стефан Караджа, Фелдфебел Денково, Стожер и Царевец, Ведрина, Одърци
	Социални, културни, спортно-занимателни

дейности
	Община Добричка
	Общински бюджет
	2026 г.

	4
	Реализиране на работни места на длъжност „Образователен медиатор“ в образователните институции -училища и детски градини
	Осигуряване на трудова заетост 
	Община Добричка

Училища 
Детски градини
	Държавен бюджет 
	2026 г.

	5
	Реализиране на заетост на лица до 29 г. в сферата на социалните услуги, както следва: 6 работни места на длъжност „Личен асистент“ по Механизма за лична помощ, 3 работни места на длъжност „Социален асистент“ по Асистентска подкрепа
	Осигуряване на трудова заетост
	Община Добричка
	Държавен бюджет
	2026 г.

	6
	Реализиране  на дейности по проект BG05SFPR002-3.001-0001 „Младежка заетост +“ финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, са осигурени 19 работни места на длъжност „Работник поддръжка“ и  4 работни места на длъжност „Метач“
	Осигуряване на трудова заетост
	Община Добричка
	Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027

	2026 г.

	7
	Съдействие и консултиране на младите хора за участие в национални и регионални програми за заетост
	Национални и регионални програми за заетост
	Дирекция
 „Бюро по труда“, Община Добричка
	Агенция по заетостта
	2026 г.

	8

	Създаване на ефективни връзки и насърчаване на сътрудничеството между 

работодатели и училища

	Информационни срещи с работодатели 
	Училища 

Община Добричка
	Не е необходимо
	2026 г.

	ІІ. Подобряване на достъпа до качествено образование, обучение и информация

	1
	Подпомагане процеса на ефективно въвеждане на целодневната организация на учебния процес  в средищните и приемащите училища
	Подобряване качеството на образование в средищните и приемащите училища чрез въвеждане на целодневна организация на учебния процес
	Средищни и приемащи училища в Община Добричка
	Държавен бюджет
Общински бюджет
	2026 г.

	2
	Дофинансиране на слети и маломерни паралелки
	Осигуряване на задължителното училищно обучение на ученици  от населени места на Община Добричка, където няма училище,
Равен достъп до качествено образование.
	Община Добричка
	Общински бюджет
	2026 г.

	3
	Популяризиране значимостта на кариерното ориентиране 
	Обучения по кариерно ориентиране с ученици и младежи от различни възрастови групи, консултации за избор на образование и професия
	Училища, Център за кариерно ориентиране към РУО – Добрич
	Делегирани бюджети на училищата

	2026 г.

	4
	Организиране на професионално обучение по специалността  „Производство на растителни масла, маслопродукти и етерични масла“  в СУ „Н. Вапцаров“, с. Карапелит, 
по специалностите  „Шивачество“ 
и „Шлосерство”  в ОбУ „Добри Войников“, с. Победа
	Осигуряване на условия за равен достъп до качествено образование за завършване на първи и втори гимназиален етап на средното образование с придобиване на квалификация по част от професия за учениците от Община Добричка
	СУ „Н. Вапцаров“
село Карапелит
ОбУ „Д. Войников“

село Победа


	Делегирани бюджети на училищата
	2026 г.

	5
	Актуална и достъпна информация, насочена към по-широк спектър от хора, потребности и интереси
	Своевременно обявяване на младежки проекти и програми на интернет страницата на Община Добричка


	Община Добричка
	Не е необходимо 
	2026 г.

	6
	Запознаване  учениците, завършващи седми клас с условията за прием в специализирани и неспециализирани училища на територията на област Добрич
	Организиране на срещи и разяснителни кампании, участие в ученическа борса 2026 г.
	Училища
Община Добричка
	Не е необходимо
	2026 г.

	7
	Включване на родители в управление на образователния процес чрез формиране на обществени съвети  и родителски клубове.
	Организиране на родителски срещи,  разяснителни кампании
	Училища
Община Добричка
Кметове 

Населени места с кметски  наместници
	Не е необходимо
	2026 г.

	8
	Осигуряване на достъп до професионално образование и обучение на младежи в неравностойно положение – младежи със специални образователни потребности, младежи в социален риск или преждевременно напуснали образователната система.
	Информационни срещи; разяснителни кампании с участието на РУО-Добрич, училища, Дирекция „Социално подпомагане“
МКБППМН
	Училища

Кметове 

Населени места с кметски  наместници
МКБППМН

Обществени възпитатели
	Делегирани бюджети на училищата
МКБППМН
Община Добричка
	2026 г.

	9
	Повишаване на качеството на образованието за по-добра дигитална подготовка на младите хора с цел по-бърза и по-лесна реализация на пазара на труда
	Изпълнение реализиране на дейности в STEM – центрове в 9 общински училища  в селата: Победа, Стефаново, Божурово, Житница, Смолница, Хитово, Стожер, Карапелит, Ловчанци  
	Училища
	Процедура BG-RRP-1.015 „Училищна STEM среда“ за изпълнение на инвестиции по Механизма за възстановяване и устойчивост 

1 453 442 лв.
	2026  г.

	10
	Изпълнение на Националната стратегия за учене през целия живот

	Разширяване на възможностите за допълнително обучение по български език за  учениците, за които българският език не е майчин


	Училища
	Национални   програми и
проекти
	2026 г.

	ІІІ. Повишаване на физическата активност и насърчаване на здравословния начин на живот сред учениците и младите хора

	1
	Информация по въпросите на сексуалното и репродуктивно здраве, превенция на болести, предавани по полов път
	Беседи от медицинските специалисти в училищата в часа на класния ръководител
	Училища

Община Добричка
	Не е необходимо
	2026 г.

	2
	Разработване и разпространение на здравна информация, съобразена с нуждите на младите хора
	Информационни кампании,

брошури, публикации на интернет страницата на общината
	Училища

Община Добричка

МКБППМН
РЗИ

БЧК
	Училища

Община Добричка
	2026 г.

	3


	Утвърждаване на здравословния начин на живот сред младите хора чрез партньорски кампании на здравни специалисти,
неправителствени,
доброволчески и спортни организации на територията на общината
	Информационни кампании

Спортни прояви

Футболни турнири
	Училища

Спортни клубове

Община Добричка

МКБППМН

БЧК
	Делегирани бюджети на училищата
Общински 
бюджет


	2026 г.

	4
	Участие в областните състезания „Защита по бедствия, аварии и катастрофи“ и „Млад огнеборец“ 
	Състезания
	Училища
Община Добричка
	Делегирани бюджети на училищата

Общински 

бюджет
	Април 2026 г.

	5
	Поощряване развитието на младежки организации, които в структурите си имат спортни/футболни и др./ клубове


	Финансиране на футболните клубове в селата: Бенковски,

Победа, Бранище, Дончево,

Овчарово,
Стефаново, Ст. Караджа, Стожер
	Община Добричка

Спортни клубове 
	Общински 

бюджет
	2026 г.

	6
	Стимулиране на ученически и младежки спорт 
	Участие в ученически игри, спортни състезания, кросове и щафети
	Директори на училища, учители по физическо възпитание, спортни клубове
	Делегирани бюджети на училищата

Общински 

бюджет
	2026 г.

	7
	Общински спортен празник „Здраве и спорт за младежите на Община Добричка“ 2026 г.  
	Организиране и провеждане на състезание по
футбол, волейбол, тенис на маса и шах
	Община Добричка

Училища

Спортни клубове


	Общински 

бюджет
	2026 г.

	8
	Изпълнение на дейности по Инвестиционната програма за общински проекти  за реконструкция на стадиона в с. Дончево 
	Изграждане на лекоатлетическа писта,  две трибуни за посетители с общ капацитет 500  места, нова сграда със съблекални и санитарни помещения, фитнес-зала, треньорски помещения и лекарски кабинет
	Община Добричка
	Държавен бюджет
Общински 

бюджет
	2026 г.

	ІV. Участие на младите хора в доброволчески инициативи

	1
	Създаване на доброволчески възможности за младите хора
	Популяризиране на ценностите на доброволчеството по време на 
организирани срещи по въпросите на младежта
	Училища

Община Добричка
	Не е необходимо
	2026 г.

	2
	Осигуряване заетост на младите хора по време на доброволчески акции
	Доброволческа акция „Да изчистим България“. Доброволческа акция „Засади дърво“, Инициативи свързани с 22 април – Световен ден на земята – почистване и облагородяване на зелени площи
	Община Добричка, кметове
населени места с кметски  наместници и директори на училища
	Общински 

бюджет
	2026 г.

	3
	Стимулиране и подпомагане участието на млади хора, в т.ч. и млади хора в неравностойно положение, в художествената самодейност
	Изпълнение на дейностите по Културния календар за 2026г. Осигуряване на средства за участие в общински, регионални, национални прояви, конкурси, фестивали и други прояви
	Община Добричка

Народни читалища
	Общински 

бюджет
	2026 г.

	V. Повишаване гражданската активност

	1
	Гражданско образование и обучение
	Беседа по правата на младежите според българското и европейското законодателство в часа на класния ръководител
	Училища
Община Добричка
	Не е необходимо
	2026 г.

	2
	Публично подпомагане и предлагане на консултантски услуги в подкрепа на общественото развитие на младите хора
	Информационни срещи 

Семинари
	Община Добричка

Дирекция „Бюро по труда“
	Не е необходимо
	2026 г.

	3
	Ден на Светите братя Кирил и Методий, на българската азбука, просвета и култура и на славянската книжовност 
	Празничен концерт
	Община Добричка
	Общински 

бюджет
	Май 2026 г.

	VІ. Повишаване ролята на младите хора в превенция на престъпността

	1
	Превенция на правонарушенията, извършени от млади хора
	Информационно-образователни кампании
	Отдел „Хуманитарни 

дейности“
Училища

МКБППМН
	 Бюджет на
МКБППМН
	2026 г.

	2
	Международен ден на жертвите на престъпления
	Презентация в часа на класния ръководител, лекции
	Отдел Хуманитарни 

дейности

Училища

МКБППМН
	Не е необходимо
	2026 г.

	3
	Международен ден за борба с наркоманията
	Лекции по училищата
Презентация
	МКБППМН
Училища
Медицински специалисти
	Не е необходимо
	Април 2026 г.

	4
	Кръгла  маса
	Организиране  и провеждане на срещи с МКБППМН и УКБППМН
	Община Добричка

МКБППМН

Училища 

Разузнавач Детска Педагогическа Стая
	Бюджет на 
МКБППМН


	2026 г.

	5


	Педагогическа и психологическа подкрепа 
	Определяне на обществени възпитатели на ученици, застрашени  от отпадане от училище, млади хора в риск
	МКБППМН

Училища 

Разузнавач Детска педагогическа стая /ДПС/
	Бюджет на 

МКБППМН


	2026 г.

	6
	Превенция на противообществени прояви, престъпления и асоциално поведение при ученици и младежи


	Организиране и провеждане на обучения и пилотни програми по превенция
	МКБППМН

Училища 

Инспектор ДПС
	Бюджет на МКБППМН
	2026 г.

	7
	Мероприятия, свързани с Националната кампания „Не на насилието“
	Организиране на концерт под мотото „Не на насилието“ с участието на ученици и младежи от Община Добричка
Конкурс за есе на тема „Нека бъдем добри“ 
	МКБППМН

Училища 


	Бюджет на МКБППМН
	2026 г.


Съгласували:

Румяна Иванова
Зам.-кмет ХДЕППИП

Таня Борисова
Директор на дирекция ХДЕППИП

Наташа Захариева

Началник отдел ХД 

Изготвил:

Мартин Райчев

Старши специалист ОКМД
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